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STATUT
EKONOMICKEJ FAKULTY
TECHNICKEJ UNIVERZITY V KOSICIACH

PRVA CAST
VSEOBECNE USTANOVENIA

81
Zakladné ustanovenia

(1) Ekonomicka fakulta Technickej univerzity v KosSiciach bola zriadena rozhodnutim rektora Technickej univerzity
v Kosiciach so sihlasom Akademického sendtu Technickej univerzity ¢. 45/92 zo dnia 8. jula 1992 s G¢innostou od 1. septembra
1992.

(2) Statut Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Kosiciach (dalej len ,3tatdt”) je vypracovany v zmysle zékona
¢.131/2002 Z. z. o vysokych Skoldch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon*)
a v stilade so StatGtom Technickej univerzity v Kosiciach (dalej len ,,Statdt TUKE).

(3) Ekonomicka fakulta Technickej univerzity v KoSiciach je organizacnou zlozkou Technickej univerzity v KoSiciach
(dalej len ,TUKE“). Nazov fakulty znie ,,Ekonomicka fakulta” (dalej len ,,EkF“), v anglickom jazyku Faculty of Economics. Adresa
EKF je Technickd univerzita v KoSiciach, Ekonomicka fakulta, Letna 1/9, 042 00 KoSice-Sever. Sidlo EkF je Némcovej 32, 040 01
KoSice. Webové sidlo EkF je www.ekf.tuke.sk

§2
Vnutorné predpisy EKF a vnutorné predpisy TUKE upravujlce éinnost na EKF

(1) Vnutorné predpisy EKF podla § 39 Statutu TUKE su:
a) Statut EKF,
b) Organizacny poriadok EkF,
c) Zasady volieb do Akademického senatu EkF,
d) Rokovaci poriadok Akademického senatu EkF,
e) Rokovaci poriadok Vedeckej rady EkF.

(2) Statut EKF je zakladnym normativno-pravnym, organizaénym a riadiacim predpisom EkF.

(3) Sucastou Statutu EKF su tieto prilohy:
a) Priloha ¢. 1 Zoznam akreditovanych Studijnych programov, v ktorych EkF TUKE poskytuje vysokoskolské vzdelavanie
b) Priloha €. 2 Sposob volby kandidata na dekana a spdsob prijatia navrhu na jeho odvolanie
c) Priloha ¢. 3 Zoznam pracovisk EkF
d) Priloha ¢. 4 Pocet a Struktura pracovnych miest na EkF

(4) Cinnost na EKF upravuju tie? tieto vnitorné predpisy TUKE (§ 63 ods.2, 3, 4 StatGtu TUKE):
a) Statut TUKE,
b) Studijny poriadok TUKE,
c) Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych

pracovnikov, funkcii profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov na TUKE (Zasady vyberového konania),
d) Pracovny poriadok TUKE,
e) Organizacny poriadok TUKE,
f)  Stipendijny poriadok TUKE,
g) Disciplinarny poriadok TUKE pre Studentov,
h) Rokovaci poriadok Disciplinarnej komisie TUKE,
i)  Zasady udelovania ¢estného titulu "doctor honoris causa” na TUKE,
j)  Zasady udelovania ¢estného titulu "profesor emeritus” na TUKE,
k) Zasady organizacie doktorandského studia a zriadenia odborovych komisii doktorandského studia na TUKE,
[)  Slavnostné sluby skladané na TUKE,
m) Ubytovaci poriadok SDaJ TUKE,
n) Vnutorny systém zabezpecenia kvality vysokoskolského vzdelavania na TUKE,
o) Pravidld a postup pri vyhlaseni neplatnosti Statnej skusky alebo jej sucasti, odnati vedecko-pedagogického titulu alebo
umelecko-pedagogického titulu docent, ndvrhu na odvolanie profesora a vzdani sa akademického titulu na TUKE.

§3
Postavenie a poslanie EKF
(1) EKF je sucastou TUKE, ktora je verejnou vysokou $kolou. Vztah EKF k TUKE upravuje Statit TUKE a vnltorné
predpisy EKF podla § 2 ods. 1 tohto Statutu.
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(2) Organy akademickej samospravy EkKF maju pravo v mene TUKE rozhodovat a konat vo veciach stanovenych
zakonom a v rozsahu a za podmienok uréenych § 29 StatGtu TUKE.

(3) Predstavitefom EkF je dekan Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v KoSiciach (dalej len ,dekan”). Zastupcami
dekana opravnenymi konat v mene EKF na dekanom zverenych Usekoch su prodekani a tajomnik.

(4) Zakladnym poslanim EKF je prispievat k plneniu poslania TUKE upraveného § 4 Stattitu TUKE vo vymedzenej oblasti
poznania, vyjadrenej nazvom fakulty. NajdoleZitejSou sucastou poslania EkF je poskytovat, organizovat a zabezpelovat
vysokoskolské vzdelavanie a uskutoériovat tvorivé vedecké badanie najma v oblasti financii, bankovnictva, investovania,
verejnej spravy a regiondlneho rozvoja.

(5) Pri naplfiani svojho poslania vychadza EkF zo svojho dlhodobého zémeru vo vzdelavacej, vyskumnej, vyvojovej,
podnikatelskej a dalSej tvorivej Cinnosti fakulty (dalej len ,dlhodoby zamer EkF”) vypracovaného v sulade s dlhodobym
zdmerom TUKE.

(6) EKF poskytuje, organizuje a zabezpecuje vzdeldvanie v Studijnych programoch vsetkych troch stuprioch
vysokogkolského vzdeldvania. Stidium na EkF sa uskuto&fiuje v nadviznosti na &innosti EKF v oblasti vedy v sulade s aktudlnym
stavom a rozvojom tychto oblasti.

(7) Sucastou poslania EKF je tiez uskutocriovat habilitacné konanie a inauguracné konanie. EKF md priznané pravo
uskutocniovat habilitatné konanie a inauguracné konanie.

(8) V suvislosti s plnenim svojho zakladného poslania vykonava EkF aj vyskumnu, vyvojovud, podnikatelskd a dalSiu
tvorivu ¢innost a poskytuje dalsie vzdelavanie.

(9) Zakladné zasady ekonomického zabezpecenia a hospodarenia EF st upravené v prilohe ¢.2 StatGtu TUKE.

DRUHA €AST
ORGANIZACNA STRUKTURA FAKULTY

84
Clenenie fakulty

(1) Fakulta sa z hladiska organizacie ¢leni na:
a) vedecko-pedagogické pracoviska (katedry),
b) Dekanat Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Kosiciach.

(2) Pracoviska fakulty zriaduje, zlu€uje, spaja do jedného celku alebo zrusuje dekan po vyjadreni sa Akademického
senatu EKF.

(3) Zoznam pracovisk EKF (ods. 1 tohto paragrafu) je uvedeny v Prilohe €. 3 tohto Statutu.

(4) Organizaciu a riadenie EkF a pracovisk EkF podla ods. 1 tohto paragrafu urcuje Organizacny poriadok EKF.

(5) Organizacny poriadok EkF schvaluje na navrh dekana fakulty Akademicky senat EkF (dalej ,,AS EkF“). Organizacny
poriadok EkF vyddva dekan fakulty.

(6) Pracoviska EkF spolupracuju v oblasti vzdelavania, vedeckého badania a inych Cinnosti.

85
Vedecko-pedagogické pracoviska EkKF

(1) Vedecko-pedagogické pracoviska su zakladnymi organizacnymi zlozkami fakulty. Vedecko-pedagogické pracoviska
zriaduje, rozdeluje, zlucuje a zrusuje dekan po vyjadreni v AS EKF.

(2) Zakladnou ulohou vedecko-pedagogickych pracovisk je najma:
a) zabezpecovat a organizovat vyucbu predmetov na zaklade tvorivého vedeckého badania v oblastiach svojho odborného

pbsobenia vo vietkych stuprioch a formach $tudia a tak prispievat k vysokoSkolskému vzdelavaniu $tudentov TUKE,

b) uskutocriovat vedecky vyskum v prislusnom odbore.

(3) Vedecko-pedagogické pracoviskd mozu v stlade so StatGtom TUKE a tymto $tatGtom vykonavat expertiznu,
podnikatel'ski a obchodnt ¢innost a poskytovat dalSie vzdeldvanie.

(4) Predstavitefom vedecko-pedagogického pracoviska je vedlci vedecko-pedagogického pracoviska. Postavenie
a pbésobnost veduceho vedecko-pedagogického pracoviska upravuje § 17 ods. 4 tohto Statdtu.

§6
Dekanat EkKF

(1) Dekanat EkF je vykonnym, hospodarsko—spravnym a informacnym pracoviskom fakulty. Pripravuje podklady pre
rokovania a rozhodovanie akademickych organov a veducich zamestnancov EkF a zabezpecuje ich vykon. O jeho Strukture
rozhoduje dekan po vyjadreni a schvaleni AS EkF.

(2) Dekanat EkF zabezpecduje agendu v oblasti Studijnej, persondlnej, hospodarskej, vedeckej a vyskumnej ¢innosti
a v oblasti zahrani¢nych stykov fakulty. Siéastou Dekanatu EKF je sekretariat dekana.

(1) Dekanat EKF riadi aza jeho cinnost zodpoveda tajomnik fakulty. Postavenie a pdsobnost tajomnika fakulty
upravuje § 17 ods. 3 tohto Statutu.
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§7
Pocet a struktura pracovnych miest na EkF

(1) Pocet pracovnych miest na EkF schvaluje na ndvrh dekana AS EkF.

(2) Organizacna struktura pracovnych miest na EkF obsahujlica pocet systemizovanych pracovisk fakulty a pocet
systemizovanych pracovnych miest podla §42 ods.2 pism. c) StatGtu TUKE jednotlivych stcasti fakulty je sucéastfou
Organiza¢ného poriadku EkF.

(3) Struktudra funkénych miest profesorov, docentov a ostatnych vysokogkolskych ucitelov, ako aj dalsich pracovnych
miest na EkF je dana a je uvedend v Prilohe €. 4 tohto Statutu.

TRETIA CAST
ORGANY A SYSTEM AKADEMICKEJ SAMOSPRAVY EkF

§8
Organy akademickej samospravy EkF

(1) Organy akademickej samospravy EKF su:
a) Akademicky senat Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v KoSiciach,
b) dekan Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Kosiciach,
c) Disciplinarna komisia Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v KoSiciach (dalej ,,Disciplindarna komisia EkF*).

(2) Dalsimi organmi fakulty su:
a) Vedecka rada Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Kosiciach (dalej ,, VR EKF“),
b) tajomnik fakulty.

§9
Akademicka obec EkF
(1) Akademicka obec fakulty je zakladom akademickej samospravy fakulty. Voli a odvolava c¢lenov akademického
senatu fakulty. Akademicka obec EkF pozostava zo zamestnaneckej a Studentskej ¢asti.
(2) Zamestnanecku ¢ast akademickej obce EkF tvoria:

a) vysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici s vysokoskolskym vzdelanim, ktori su s EKF v pracovnom pomere na

ustanoveny tyZzdenny pracovny cas,

b) wvysokoskolski ucitelia a vyskumni pracovnici s vysokoSkolskym vzdelanim, ktori su v pracovhom pomere s EkF na
kratsi pracovny cas, suicasne si v pracovhom pomere s EKF z dovodu Ucasti na vyskumnych projektoch, pricom sthrn
tychto pracovnych pomerov na kratsi pracovny ¢as dava ustanoveny pracovny ¢as na EkF.

(3) Studentsku ¢ast akademickej obce EKF tvoria $tudenti bakalarskeho, inZinierskeho a doktorandského $tidia na EKF.
(4) Clen akademickej obce EKF méa pravo byt voleny za ¢lena AS EKF a ¢lena AS TUKE, ak nevykonava funkciu:

a) rektora,
b) prorektora,
c) dekana,

d) prodekana.

§10
Akademicky senat EKF
(1) Akademicky senat fakulty je najvy3$sim organom akademickej samospravy. AS EKF sa ¢leni na zamestnanecku Cast
a na $tudentskud ¢ast. Postavenie a pdsobnost AS EKF upravuje najméa § 31 a § 32 Stattitu TUKE.
(2) Pésobnost AS EKF:
a) schvaluje na ndvrh dekana vnatorné predpisy EKF podla § 2 ods. 1 pism. a), b) a e) tohto Statutu,
b) schvaluje na navrh predsedu AS EkF vnatorné predpisy EKF § 2 ods. 1 pism. c), a d) tohto Statutu,
c) prerokdva navrh dekana na vymenovanie a odvolanie prodekanov,
d) schvaluje navrh dekana na vymenovanie a odvolanie ¢lenov vedeckej rady fakulty,
e) schvaluje ndvrh rozpoctu fakulty, ktory predlozil dekan, a kontroluje nakladanie s finanénymi prostriedkami fakulty,
f) schvaluje dlhodoby zdmer EkF vypracovany v sulade s dlhodobym zamerom TUKE predloZzeny dekanom po
prerokovani vo VR EkF a jeho aktualizaciu,
g) schvaluje vyrocnu spravu o ¢innosti a vyro¢nu spravu o hospodareni fakulty predloZzenu dekanom,
h) schvaluje dalSie podmienky prijatia na Studium Studijnych programov uskutoc¢novanych fakultou predloZzené
dekanom (§ 29 ods. 1 pism. a) Stattitu TUKE),
i) vyjadruje sa o navrhu dekana na zriadenie, zlicenie, splynutie, rozdelenie alebo zrusenie pracovisk fakulty,
j)  voli zastupcu fakulty do Rady vysokych skél (§ 107 ods. 3 zakona),
k) schvaluje pocet pracovnych miest na EkF v stlade s § 7ods. 1 tohto Statutu,
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I) raz za rok podava akademickej obci fakulty spravu o svojej ¢innosti, ktord zverejni na webovom sidle vysokej Skoly
najmenej na Styri roky,

m) vyjadruje sa k ndvrhom rektora na ukony podla § 41 ods. 2 pism. a) aZ c) zakona tykajlcich sa prevodu majetku alebo
zriadenia vecného bremena, alebo predkupného prava na majetok, ktory slizi na plnenie uloh fakulty pred ich
predlozenim na schvalenie AS TUKE a SR TUKE,

n) zriaduje a zrusuje poradné organy AS EkF,

o) deleguje zastupcov AS EkF z ¢lenov AS EKF s pravom zucastriovat sa na rokovani poradnych organov dekana, komisii
a inych pracovnych zoskupeni,

p) plni dalsie Ulohy uréené vnutornymi predpismi TUKE alebo fakulty.

(3) AS EKF sa sklada z volenych zastupcov akademickej obce fakulty. Ma patnast ¢lenov, z tohto pat Studentov. AS EkF
sa voli tak, aby kaZda katedra v riom bola zasttipena rovnakym poctom ¢élenov. Clenov zamestnaneckej ¢asti volia v priamych
tajnych volbach &lenovia zamestnaneckej ¢asti akademickej obce fakulty. Clenov $tudentskej ¢asti volia v priamych tajnych
volbéch &lenovia $tudentskej ¢asti akademickej obce fakulty. Clenom zamestnaneckej éasti méze byt len ¢len zamestnaneckej
Zasti akademickej obce fakulty. Clenom $tudentskej ¢asti moZze byt len &len $tudentskej Easti akademickej obce fakulty.
O zdleZitostiach, ktoré sa tykaju len jednej ¢asti AS EkF rozhoduju ¢asti AS EKF samostatne.

(4) Volby ¢lenov AS EKF, spOsob ich odvolania a zanik ¢lenstva v AS EKF upravuju Zasady volieb do AS EkF, ktoré su
vnutornym predpisom fakulty. Clenstvo v AS EKF je dobrovolné a nezastupitelné. Funkéné obdobie élenov AS EkF je najviac
Stvorrocné.

(5) Funkcia ¢lena akademického senatu fakulty je nezlucitefna s funkciou rektora, prorektora, dekana, prodekana,
kvestora a tajomnika fakulty.

(6) Clenovia AS EKF rozhoduju o prerokovavanych veciach nezavisle. Za svoju ¢innost zodpovedaju akademickej obci
EkF. Clenovia AS EKF informuju ¢lenov akademickej obce EkF, ktora ich volila do AS EKF, o pldnovanom programe rokovania AS
EkF a o uzneseniach AS EkF.

(7) €len AS EKF méa pravo interpelovat akademickych funkcionarov EkF, ktori st povinni zaujat stanovisko ihned' alebo
pisomne do 14 dni.

(8) AS EKF si voli z clenov AS EkF predsedu a dvoch podpredsedov priamym tajnym hlasovanim, pricom jeden
podpredseda je z radov zamestnancov a jeden z radov Studentov.

(9) Predseda AS EkF z ¢lenov AS EkF po vzajomnej dohode ustanovi tajomnika, ktory zabezpecuje administrativnu
agendu.

(10) Zasadnutia AS EkF zvolava jeho predseda alebo podpredseda. Zasadnutia sa uskuto¢nuju podla potreby, najmene;j
dvakrat za semester. Rokovanie AS EkF sa riadi Rokovacim poriadkom AS EkF, ktory je vnatornym predpisom EkF.

(11) Zasadnutia AS EKF su verejné. Dekan alebo v jeho zastupeni prodekan alebo tajomnik fakulty a rektor maju pravo
vystupit na zasadnuti v stlade s rokovacim poriadkom AS EkF, kedykolvek o to poZiadaju. Na Ziadost dekana alebo rektora je
predseda AS EkF povinny bezodkladne, najneskor viak do 14 dni zvolat zasadnutie AS EkF. Ak tak predseda AS EkF neurobi,
zvold zasadnutie AS EkF dekan.

(12) Naklady na ¢innost AS EKF sa hradia z prostriedkov fakulty. AS EkKF ma pravo vyuZivat zariadenia fakulty, ktoré su
nevyhnutné pre jeho ¢innost.

§11
Dekan

(1) Pravne postavenie a posobnost dekana je dané v § 22 ods.2 az 9 zdkona. Dekan je predstavitelom fakulty, riadi ju,
zastupuje ju a kond vo veciach fakulty. Vo veciach podla § 29 a 42 StatGtu TUKE v mene TUKE. Dekan zodpoveda za svoju
ginnost AS EkF. Dekan zodpoveda rektorovi za svoju ¢innost vo veciach, v ktorych kona v mene TUKE (§ 29 a 42 Statutu TUKE),
za hospodarenie fakulty a za svoju dalSiu ¢innost v rozsahu uréenom tohto $tatdtu.

(2) Dekana vymenuva a odvolava na ndvrh predsedu volebného zhromazdenia rektor TUKE.

(3) Funkéné obdobie dekana je Stvorro¢né a po vymenovani rektorom TUKE sa zacina prvym dnom nasledujicim po
skonéeni funkéného obdobia predchadzajiceho dekana. Funkciu dekana mozZno vykonavat najviac dve po sebe nasledujlce
funkéné obdobia. Na konci funkéného obdobia, dekan je povinny odovzdat svoju funkciu spolu s celou pisomnou agendou
fakulty svojmu ndstupcovi.

(4) Ak sa dekan vzda funkcie, neméze ju zo zavainych dévodov vykonavat, alebo bol z nej odvolany, AS EKF navrhne
rektorovi TUKE z profesorov a docentov fakulty osobu na vykon funkcie dekana EkF do vymenovania nového dekana. Volby
kandidata na nového dekana sa musia uskutoc¢nit do dvoch mesiacov od dfia vzdania sa alebo odvolania dekana z funkcie.

(5) Predseda akademického sendatu fakulty moze na tejto fakulte kandidovat na funkciu dekana po skonceni funkcie
predsedu akademického senatu fakulty.

(6) Sposob volby kandidata na dekana a sp6sob odvolania dekana st stanovené v Prilohe €. 2 tohto Statutu.

(7) Postavenie a posobnost dekana upravuje najma § 33 StatGtu TUKE. Dekan dalej vykondava tieto &innosti:

a) vsulade so Zdsadami vyberového konania vymenuva a odvolava veducich zamestnancov EkF,
b) vydava a zverejiuje platnost vnutornych predpisov EkKF TUKE uvedenych v § 2 ods.1 tohto Statutu,
c) stanovuje spdsob svojho zastupovania pocas svojej nepritomnosti,
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d) koordinuje plnenie programu cinnosti zameranych na riesenie koncepénych a taZiskovych otdzok vzdeldvania,
vyskumu, rozvoja a riadenia fakulty,

e) kontroluje vyuZitie prostriedkov pridelenych sucastiam EkF,

f)  koordinuje spolupracu medzi pracoviskami EkF,

g) vsulade so Zasadami udelovania Cestného titulu “doctor honoris causa” na TUKE a po predchadzajucom schvaleni vo
VR EkF predklada rektorovi TUKE navrhy na udelenie titulu “doctor honoris causa” (skratka Dr. h. c.),

h) v sulade so Zdsadami udelovania ¢estného titulu “profesor emeritus” na TUKE a po predchadzajicom prerokovani vo
VR EkF predklada rektorovi TUKE navrhy na udelenie titulu "profesor emeritus”,

i) predklada rektorovi TUKE navrhy na udelovanie medaili TUKE (§ 60 StatGtu TUKE).

§12
Kompetencné pravomoci dekana EKF a AS EKF

(1) Agendu, ktora je v schvalovacej kompetencii AS EkF s vynimkou vnutornych predpisov fakulty podla § 2 ods. 1
pism. c) a d) tohto Statitu, predklada na rokovanie dekan alebo nim povereny clen Vedenia EkF (§ 16 ods. 1 tohto Statutu),
reSpektujuc plan zasadani AS EkF.

(2) Agendu podla § 12ds. 1 tohto Statuitu musi AS EKF prerokovat na svojom najblizSom planovanom zasadani alebo
na svojom mimoriadnom zasadani. V pripade, Ze sa nestihne prejednat celd agenda, AS EKF rozhodne o dalSom termine
prerokovania.

(3) V pripade, Zze AS EKF neschvili navrh predlozeny dekanom, dekan mdZe poziadat o opakované prerokovanie
pévodného ndvrhu s doplnenym oddvodnenim alebo predloZi upraveny navrh.

(4) Dekan moze navrh, ktory predloZil na rokovanie senatu, kedykolvek z rokovania stiahnut.

(5) Vo veciach, ktoré AS EkF prerokuva, ma kone¢nt rozhodovaciu pravomoc dekan.

(6) Vo veciach, ktoré AS EkF schvaluje, ma konec¢nud rozhodovaciu pravomoc AS EKF.

§13
Vedecka rada EkF
(1) Vedecka rada EkF (dalej len , VR EKF“) je v zmysle § 28 ods.2, pism. a) Statttu TUKE dal$im orgdnom EkF. ZloZenie
VR EKF, menovanie a odvolavanie ¢lenov VR EkF je upravené § 35 Statltu TUKE.
(2) Clenov VR EKF vymenUva a odvoldva so stihlasom AS EkF dekan. Clenmi VR EkF st vyznamni odbornici z oblasti,
v ktorych EKF uskutoériuje vzdelavaciu, vyskumnu, vyvojovu alebo dalsiu tvoriva ¢innost. Najmenej jednu Stvrtinu a najviac
jednu tretinu c¢lenov VR EKF tvoria osoby, ktoré nie st ¢lenmi akademickej obce TUKE.
(3) Predsedom VR EKF je dekan, podpredsedom je prodekan pre vedecko-vyskumnu ¢innost a doktorandské stidium.
(4) Clenstvo vo VR EKF je nezastupitelné. Funkéné obdobie ¢lenov VR EkF je $tvorroéné.
(5) Clenstvo vo VR EKF zanika skonéenim funkéného obdobia, na vlastnu Ziadost €lena VR EkF alebo odvolanim. Clena
VR EkF odvolava dekan po odsuhlaseni AS EkF.
(6) Zasadnutie VR EkF zvolava predseda, pocas jeho nepritomnosti podpredseda, a to najmene;j trikrat za akademicky
rok. Predseda je povinny zvolat VR EKF mimoriadne, ak o to pisomne poZiada aspon tretina jej ¢lenov.
(7) Pésobnost VR EKF je upravena v § 36 Statttu TUKE. VR EkF:
a) prerokuva DIhodoby zamer EKF vypracovany v sulade s Dlhodobym zdmerom TUKE,
b) schvaluje na navrh dekana vnutorné predpisy EKF podlia § 39 ods. 2 pism. f) Statitu TUKE po prerokovani AS EkF,
c¢) hodnoti najmenej raz za rok uroven EkF vo vzdeldvacej Cinnosti a v oblasti vedy,
d) schvaluje dalsich odbornikov, ktori maju pravo skusat na $tatnych skdskach pre Studijné programy uskutocriované na
EKF (§ 63 ods. 3 zakona); schvaluje skolitelov na doktorandské stddium podla § 54 ods. 4 zakona,
e) prerokuva a predkladd Vedeckej rade TUKE (dalej len ,VR TUKE") kritérid na ziskanie titulu docent a kritérida na
ziskanie titulu profesor,
f)  prerokdva navrhy na udelenie titulu "docent" a rozhoduje o ich vysledku,
g) prerokuva a predkladd VR TUKE navrhy na vymenovanie profesorov,
h) prerokava a predklada VR TUKE vSeobecné kritérid na obsadzovanie funkénych miest profesorov a docentov na EkF,
i) prerokiva a predkladd VR TUKE konkrétne podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkénych miest
profesorov na EkF,
j)  schvaluje na navrh predsedu VR EkF Rokovaci poriadok VR EkF,
k) plni dalSie ulohy uréené vnutornymi predpismi TUKE alebo EkF,
I) vsulade so Zasadami udelovania ¢estného titulu "doctor honoris causa” na TUKE, na navrh dekana schvaluje navrhy
na udelenie titulu "doctor honoris causa” (skratka Dr. h. c.),
m) v sulade so Zasadami udelovania ¢estného titulu “profesor emeritus” na TUKE, na navrh dekana prerokuva navrhy na
udelenie titulu ”profesor emeritus”.
(8) Rokovanie VR EkF sa riadi rokovacim poriadkom VR EkF.
(9) Naklady na cinnost VR EkKF sa hradia z prostriedkov fakulty.
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§14
Disciplinarna komisia EKF
(1) Disciplinarna komisia EkF (dalej len ,disciplinarna komisia®) prerokiva disciplindarne priestupky Studentov
zapisanych v Studijnom programe EkF a predklada navrh na rozhodnutie dekanovi.
(2) Clenov disciplinarnej komisie a jej predsedu v celkovom poéte $est vymentva dekan z radov ¢lenov akademickej
obce po schvaleni AS EkF. Polovicu ¢lenov tejto komisie tvoria Studenti.
(3) Cinnost disciplinarnej komisie sa riadi Rokovacim poriadkom Disciplinarnej komisie TUKE.

§15
Poradné organy dekana EkF
(1) Poradnymi organmi dekana su:
a) vedenie fakulty,
b) kolégium dekana,
c) komisie fakulty.

(2) Vedenie EKF je poradny organ dekana pre operativne rieSenie tych otazok, ktoré vyzaduju kolektivne prerokovanie.
Clenmi st dekan, prodekani a tajomnik fakulty. Zasadnutia vedenia sa pravidelne zd¢astriuje predseda AS EKF. Predseda Rady
zakladnych organizacii Odborového zvazu pracovnikov Skolstva a vedy na Slovensku pri EKF TUKE (dalej predseda ZO EkF) je
prizyvany, ked sa budu prerokovavat otazky tykajice sa rozdelovania vsetkych finanénych prostriedkov.

(3) Kolégium dekana je poradny orgdn dekana pre rieSenie tych otazok, ktoré sa tykaju vedecko-pedagogickych
pracovisk EKF a dekanatu fakulty a koordindcie prace medzi nimi. Clenmi su dekan, prodekani, tajomnik fakulty, veduci
vedecko-pedagogickych pracovisk EkF, predseda AS EkF, predseda ZO EkF a manazér QMS na EkF.

(4) Pravo zlcastniovat sa zasadnutia kolégia dekana maji zastupcovia AS EKF. Na kolégium dekana méZu byt prizyvani
dalSi zamestnanci alebo zastupcovia Studentov. Uvedené osoby nemaju hlasovacie pravo.

(5) Dekan zvoldva kolégium podla potreby, spravidla raz za mesiac. Zo zasadnutia sa vyhotovuje zapis , ktory je clenom
kolégia dekana zverejneny v Informacnom systéme EkF a v jednom pisomnom rovnopise sa archivuje na sekretariate dekana.

(6) Komisie fakulty zriaduje dekan na riesenie najma otazok tykajucich vzdelavacej, vedeckej a vyskumnej Cinnosti
EkF. Clenov komisii menuje a odvolava dekan.

§16
Prodekani EkF

(1) Prodekani zastupuju dekana v rozsahu uréenom ich kompetenciami. Prodekanov vymenuva a odvolava dekan po
vyjadreni AS EKF. Za svoju ¢innost zodpovedaju dekanovi. Prodekani st priamo podriadeni dekanovi.

(2) Na fakulte pbsobia traja prodekani, useky ¢innosti ktorych st vymedzené v Organizacnom poriadku Ekonomickej
fakulty Technickej univerzity v Kosiciach.

(3) Funkcia prodekana je nezlucitelna s funkciami vo volenych organoch EkF a TUKE a s funkciou veduiceho katedry na
EKF.

(4) Funkéné obdobie prodekana je $tvorrocné. Na EKF méze ta istd osoba vykonavat funkciu prodekana EkF najviac
dve po sebe funkéné obdobia.

(5) Po skonéeni funkéného obdobia je prodekan povinny odovzdat funkciu spolu s prislusnou dokumentaciou svojmu
nastupcovi.

§17
Veduci zamestnanci EkF

(1) Vedticimi zamestnancami fakulty EKF v zmysle § 38 StatGtu TUKE su tajomnik fakulty a veduci pracovisk fakulty.
Veduci zamestnanci su priamo podriadeni a za svoju ¢innost zodpovedaju dekanovi.

(2) Funkcie veducich zamestnancov sa obsadzuju vyberovym konanim v zmysle Pracovného poriadku TUKE a Zasad
vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
funkcii profesorov, docentov a ostatnych vysokoskolskych ucitelov a funkcii veducich zamestnancov na TUKE.

(3) Tajomnik EkF zabezpecCuje azodpoveda za hospodarsky a spravny chod fakulty. Tajomnika pocas jeho
nepritomnosti zastupuje zamestnanec dekanatu, ktorého urcil dekan. Tajomnik EKF:

a) riadi ¢innost dekanatu fakulty,

b) vrozsahu uréenom Organizaénym poriadkom EkF metodicky usmerriuje, koordinuje a kontroluje ¢innost pracovisk
EKF v oblasti rozpoctu, hospodarenia a aplikacie pravnych predpisov,

c) sleduje a zodpoveda za zabezpecovanie a dodrziavanie pravnych predpisov na fakulte v oblasti finan¢nej, mzdove;j,
spravnej a pracovno-pravne;.

(4) Veduci vedecko-pedagogického pracoviska EkF je predstaviteflom pracoviska, ktory pracovisko riadi. Funkéné
obdobie veduceho vedecko-pedagogického pracoviska je patroéné. Menuje aodvoldva ho dekan. Veduci vedecko-
pedagogického pracoviska dale;j:

a) riadi vedecko-pedagogické pracovisko a za svoju ¢innost zodpoveda dekanovi,
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b) kona vo vsetkych oblastiach v pésobnosti pracoviska v rozsahu uréenom Organizacnym poriadkom EkF a v rozsahu
delegovanom dekanom,

c) je zodpovedny za obsah a uskutocrovanie vzdeldavacej a vedeckovyskumnej Cinnosti na pracovisku v sulade
s dlhodobym zamerom EkF,

d) je zodpovedny za uskutocriovanie dalSich ¢innosti na pracovisku vyplyvajlcich z poslania a z dlhodobého zameru EkF,

e) je zodpovedny za zvereny majetok a hospodérenie s nim, rozhoduje o pouZiti pridelenych finanénych prostriedkov
vy€lenenych pre pracovisko z rozpoctu fakulty, ako aj prostriedkov ziskanych podnikatelskou ¢innostou pracoviska
v zmysle StatGtu TUKE, na dodrZiavanie zasad ochrany prace,

f) je zodpovedny za kvalifikacny rast a kvalifikacnu Struktiru zamestnancov pésobiacich na pracovisku,

g) predklada dekanovi navrhy na strukturalne usporiadanie pracoviska, ktoré riadi.
(5) Na vedecko-pedagogickom pracovisku moZe byt zastupca vedidceho vedecko-pedagogického pracoviska.

Menovacie dekréty vydava dekan na navrh veduceho pracoviska.

§18
Vyrocné spravy, hodnotenie ¢innosti EKF
(1) Dekan raz za rok predklada na schvélenie AS EKF vyro¢nu spravu o Cinnosti EKF a vyro¢nu spravu o hospodareni
EkF.
(2) Zavery vyrocnych sprdv sa vyuZzivaju v riadiacej ¢innosti a na Gcely aktualizacie DIhodobého zameru EkF.
(3) Na EkF sa v zmysle § 36 ods. 1 pism. c) StatGtu TUKE pravidelne hodnoti vzdelavacia, vedeckd, vyskumna, vyvojova,
podnikatelskd a dalSie tvorivé ¢innosti v silade s Dlhodobym zamerom EkF.

STVRTA CAST
STUDIUM NA EkF

§19
Charakteristika systému vysokoskolského vzdelavania na EkF

(1) EKF poskytuje, organizuje a zabezpecuje vysokoskolské vzdeldvanie vo vsetkych troch stuprioch akreditovanych
Studijnych programov, ktorych zoznam je uvedeny v Prilohe €. 1 tohto Statutu.

(2) EKF moze poskytovat vysokoskolské vzdelavanie podla § 19 ods. 1 tohto Statdtu vo vietkych formach vzdelavania.

(3) Ra&mcové podmienky prijatia na Studium, prijimacie konanie na studium, priebeh studia, jeho ukoncenie, doklady
o ukonceni studia a udelované tituly, skolné a poplatky spojené so Stidiom na EkF sa riadia zdakonom, Vnutornym systémom
zabezpecdovania kvality vysokogkolského vzdeldvania, Statitom TUKE, Studijnym poriadkom TUKE, tymto $tatitom a dal$imi
internymi predpismi TUKE.

(4) Za kvalitu a rozvoj studijnych programov, ktoré uskutocnuje fakulta, zodpovedaju osoby zodpovedné za studijny
program, ktorymi su ucitelia posobiaci vo funkcii profesora (§ 75 ods. 2 zakona), v pripade bakalarskych studijnych programov
aj ucitelia posobiaci vo funkcii docenta (§ 75 ods. 3 zakona) spolu so 4 pedagdgmi zabezpecujucimi profilové predmety.

(5) Studijny program je periodicky schvalovany v stlade s formalizovanymi procesmi vnitorného systému v periéde
zodpovedajlcej jeho $tandardnej dizke. Priebeiné monitorovanie, periodické hodnotenie a Uprava $tudijného programu,
rovnako tieZ zhromazdovanie a spracovanie informacii o Studijnom programe sa prostrednictvom Rady Studijného programu,
ktora pozostdva z hlavnej osoby zodpovednej za Studijny program spolu so 4 pedagdgmi zabezpecujlucimi profilové predmety,
zastupcom Studentov a 3 zdstupcami z externych institucii, uskutoc¢riuje v sulade s organizacnou smernicou Vzdelavanie H1 —
Priloha ¢. 30 ,,Metodicky pokyn o procesoch zabezpecenia kvality Studijnych programov na Technickej univerzite v KoSiciach”
a tieZ Prilohou ¢. 32 ,,Metodicky pokyn k ziskavaniu a spracovavaniu informdcii vyjadrujucich mieru spokojnosti studentov
a absolventov TUKE".

(6) Politiky, struktiry a procesy vnutorného systému TUKE zarucuju, Ze su zavedené pravidla pre priebeh a hodnotenie
studia, uznavanie vzdelania, ukoncdovanie Studia, udelovanie titulu a vydavanie diplomu. Pre schvalovanie, riadenie
a hodnotenie kvality $tudijnych programov na TUKE st v zmysle Vnutorného predpisu TUKE podla § 49 ods. 3 pism. b) Statttu
TUKE stanovené standardy:

— Standardy pre vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na TUKE

— Standardy pre schvalovanie riadenie a hodnotenie kvality $tudijnych programov na TUKE

— Standardy pre habilitaéné konanie a inauguraéné konanie na TUKE
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§20
Osoby zodpovedné za Studijné programy na EkF,
osoby spoluzodpovedné za habilitacné konanie a inauguracné konanie na EkF

(1) Za osoby zodpovedné za uskutocnovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu sa povazuju:

a) osoba zodpovedna za Studijny program - vysokoskolsky ucitel EKF, ktory riadi a zodpoveda za subor vzdelavacich
¢innosti tvoriacich Studijny program. M4 prislusné kompetencie a nesie hlavni zodpovednost za uskutocriovanie,
rozvoj a zabezpedenie kvality SP a zabezpeduje profilovy predmet $tudijného programu v stlade s viziou rozvoja TUKE.
Osoba zodpovednd za Studijny program je na navrh dekana (prodekana pre vzdelavaciu ¢innost schvélena) odvolana
vo VR EkF. Povinnosti a zodpovednost osoby zodpovednej za Studijny program su ustanovené v Metodickom pokyne
o pravomociach a povinnostiach os6b a organov v procese zabezpeclenia kvality Studijnych programov
(OS/TUKE/H1/01). Poradnym orgdnom osoby zodpovednej za $tudijny program je Rada Studijného programu, ktora
okrem osoby zodpovednej za Studijny program pozostava zo 4 ucitelov zabezpecujucich profilové predmety, jedného
zastupcu $tudentov a troch konzultantov ako zastupcov externych zainteresovanych stran. Clenov Rady $tudijného
programu vymenuva a odvolava dekan na zdklade navrhu osoby zodpovednej za Studijny program,

b) osoby zabezpecujuce profilové predmety Studijného programu,

c) osoby zabezpecujlce dalsie predmety Studijného programu.

(2) Za osoby spoluzodpovedné za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru habilitacného konania a inauguracného
konania sa povazuje skupina 5 os6b, pricom aspon dve su vo funkcii profesora a maju titul profesor a dalSie osoby aspon vo
funkcii docenta a maju titul docent. Osoby spoluzodpovedné za odbor habilitacného konania a inauguraéného konania su
vymenované na zaklade navrhu dekana a schvalenia vo VR EkF.

(3) Poriadok (pravidla a postupy) habilitaéného konania a inaugura¢ného konania na TUKE su na webovom sidle TUKE.

(4) Osoby spoluzodpovedné za rozvoj a zabezpecenie kvality odboru habilitacného konania a inaugura¢ného konania:

a) predkladaju dekanovi fakulty navrh na zloZenie komisii a na oponentov pre habilitaéné konanie alebo inauguracné
konanie, uskutocnované na fakulte v prislusSnom odbore pre habilitacné konanie alebo inauguracné konanie,

b) predkladaju dekanovi fakulty navrh na hodnotenie uUrovne habilitacnych konani a inauguracnych konani
uskutoc¢novanych na fakulte v prisluSnom odbore pre habilitacné konanie alebo inauguracné konanie,

c) jedna z osbb je spravidla predsedom komisie habilitacnych konani alebo inauguracénych konani, uskutoc¢riovanych
na fakulte v prisluSnom odbore pre habilita¢né konanie alebo inaugura¢né konanie.

(5) Administrativne cinnosti slvisiace s vypracovavanim navrhov na habilitané konania ainauguraéné konania
zabezpecuje vedecko-pedagogické pracovisko, ktorého veddci je povereny dekanom fakulty predkladat tieto navrhy.

§21
Dalsie vzdeldvanie

(1) EKF modze v oblastiach svojho pOsobenia poskytovat, organizovat a zabezpefovat aj dalSie (celoZivotné)
vzdeldvanie. Poskytovanie dalSieho vzdelavania na fakulte je koordinované garantom, ktorého urci dekan. Garant organizacne
a personalne zabezpecuje dalSie vzdeldvanie v spoluprdci s vedecko-pedagogickymi pracoviskami EkF, ktoré garantuju odborny
obsah poskytovaného dalSieho vzdeldvania.

(2) EKF sa v spolupraci s dalsimi siéastami TUKE a dal$imi inStiticiami podiela na poskytovani Zaujmového Stidia
tretieho veku pri TUKE. Organizacne je Zaujmové studium tretieho veku pri TUKE zabezpecované Rektoratom TUKE.

PIATA CAST
VEDECKA CINNOST A ZAHRANICNE STYKY

§22
Vedecka a tvoriva ¢innost na EKF

(1) EKF je sucast TUKE vykonavajuca vyskum a vyvoj so sidlom na Gzemi SR.

(2) Hlavné poslanie EKF v oblasti vedy a techniky ako sucasti TUKE, je v sulade s hlavnym poslanim TUKE, ktoré je
stanovené zakonom (najméa § 1 ods. 1, ods.3 a ods. 4 pism. d) a k); § 2 ods. 11 a 12), StatGtom TUKE (§ 4 ods. 1 a 2 pism. b))
a tymto Statutom (§ 3 ods. 4).

(3) Sucastou poslania EKF v oblasti vedy a techniky je tiez:

a) uskutoérovat vedecké badanie a vykonavat zakladny, aplikovany a poznavaci vyskum v oblastiach posobnosti fakulty
podla § 3 ods. 4 tohto Statutu s cielom zverejriovat vysledky dosiahnuté v oblasti vedeckého badania formou
publikacnej ¢innosti a formou prednasok na vedeckych a odbornych podujatiach,

b) implementovat vysledky dosiahnuté v oblasti vedeckého badania v primeranej forme do vzdeldvania poskytovaného
na EkF,

c) aplikovat vysledky dosiahnuté v oblasti vedeckého badania a poznatky akumulované v ludskych zdrojoch EkF na
rieSenie Uloh vyskumu a vyvoja pre podnikatelské subjekty a subjekty Statnej spravy a samospravy.



Statdt Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v KoSiciach

(4) Cinnost v oblasti vyskumu a vyvoja (dalej len ,VaV“) patri medzi zakladné pracovné povinnosti vysokoskolskych
ucitelov a vyskumnych pracovnikov fakulty na funkénych miestach profesora a docenta; spolupraca na ¢innosti v oblasti VaV
patri medzi zakladné pracovné povinnosti odborného asistenta. Rozsah a charakter ich posobnosti v oblasti vyskumu a vyvoja
je upraveny § 75 a § 80 zakona.

(5) Cinnost v oblasti VaV na EkF sa uskutoériuje v stlade s akademickou slobodou vedeckého badania a tvorivej
umeleckej ¢innosti.

(6) EKF vytvéara v ramci svojich moznosti primerané podmienky pre vedeckud c¢innost svojich ucitelov, vyskumnych
pracovnikov a Studentov a je otvorena pre spoluprdacu s dalSimi subjektmi pésobiacimi v oblasti vedy, techniky, podnikatelskej
¢innosti, ako aj v oblasti Statnej spravy a samospravy.

(7) EKF moZe v mene TUKE podla § 40 Stattitu TUKE uzatvarat pravne vztahy s inymi pravnymi subjektami v zaujme
realizacie a obchodného vyuZitia vysledkov vedeckej, vyskumnej a vyvojovej Cinnosti v stlade s prislusnymi predpismi.

§23
Zahranicné styky
(1) EKF moéze nadviazovat zahraniéné styky.
(2) V stlade so zakonom a v rozsahu a za podmienok uréenych § 10 StatGtu TUKE, moZe EKF uzatvérat zmluvy so
zahrani¢nymi subjektmi. Zmluvy, ktoré uzatvara fakulta, podpisuje za fakultu dekan.
(3) Zahranicné styky sa uskutocnuju v oblasti vedeckovyskumnej, vzdelavacej, podnikatelskej spoluprace.
(4) Zmluvy so zahrani¢nymi subjektmi musia byt v silade so vseobecnymi pravnymi predpismi.

SIESTA EAST
STUDENTI A ZAMESTNANCI EKF

§24
Studenti EKF
(1) Postavenie studenta zapisaného na studium na EkF (dalej len ,Student EkF) je vymedzené v § 69 az 71 zakona.
Postup pri zavinenom poruseni povinnosti Studenta EkF rieSi § 72 zakona a Disciplindarny poriadok TUKE. Konanie
o disciplindrnom priestupku sa uskuto¢riuje pred disciplindrnou komisiou EkF.
(2) Rozhodovanie v zéleZitostiach tykajucich sa akademickych prav a povinnosti Studenta EkF je v pésobnosti EkF
(§ 48 Statutu TUKE).
(3) Studentom sa stava prijaty uchadzac o $tidium odo dria zapisu na $tddium na EkF. Student prestava byt $tudentom
EKF diiom skoné&enia $tudia podla § 65 ods. 1 zdkona a vinych pripadoch stanovenych v § 66 zakona. Student prestava byt
Studentom EkF aj pocas doby prerusenia studia.
(4) Studenti st v administrativno-pravnych vztahoch s EKF.
(5) Zaujmy Studentov na EKF reprezentuje Studentska Cast AS EKF.
(6) Studentom $tudujticim na EKF sa prizndvaju tipendia podla § 13 Statttu TUKE.
(7) Prava a povinnosti §tudentov EKF upravuje § 49 StatGtu TUKE. Okrem toho $tudenti EkF:
a) maju pravo podavat Vedeniu EKF ndvrhy, podnety a pripomienky ku vSetkym oblastiam ¢innosti na EkF,
b) maju pravo prostrednictvom Studentskej éasti AS EkF mat svoje zastUpenie v poradnych organoch dekana a vsetkych
organoch fakulty, ktoré riesia problémy Studentov,
c) maju povinnost chranit majetok a zariadenie TUKE a EkF, hospodarsky a ani eticky nezneuzivat moznosti pouzivania
tychto prostriedkov.
(8) Poskytovanie socidlnej podpory $tudentom EkF upravuje § 51 Statttu TUKE.

§25
Zamestnanci EKF
(1) Na fakulte ako zamestnanci pdsobia vysokoskolski ucitelia, vyskumni pracovnici a ostatni zamestnanci. Zasady
pracovnopravnych vztahov na EkF a zakladné otazky postavenia zamestnancov EkF upravuji § 52 StatGtu TUKE a osobitné
predpisy.
(2) Okrem akademickych slobéd a akademickych prav v zmysle § 4 zakona maju zamestnanci pravo:
a) organizovat sa na pracoviskach v odborovych zvazoch alebo stavovskych zdruzeniach (spolkoch, zvazoch), vedeckych
a odbornych spolo¢nostiach alebo kluboch, ak su tieto v sdlade s pravnymi predpismi SR,
b) v sulade s Rokovacim poriadkom AS EkF, ziéastriovat sa rokovani AS EkF,
c) byt oboznameni so vsetkymi materidlmi a zapisnicami, tykajucimi sa ich osoby, ktoré boli prijaté na rokovaniach
ktoréhokolvek organu fakulty,
d) raz za pat rokov poZiadat dekana o uvolhenie od pedagogickych povinnosti minimalne na pol roka za uUcelom
zintenzivnenia vedeckej prace,
e) publikovat vysledky svojej vedeckej a odbornej prace,
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f) predkladat VR EKF navrhy na oblasti vyskumu a tieto pred fiou obhajovat,
g) podavat Vedeniu EKF navrhy, podnety a pripomienky ku vsetkym oblastiam ¢innosti na fakulte.

(3) Vysokoskolski ucitelia TUKE pdsobia na funkénom mieste profesor, hostujuci profesor, docent, odborny asistent,
asistent a lektor. Vysokoskolski ucitelia TUKE okrem ucitelov na funkénom mieste lektorov sa aktivne zucastniuju na
vyskumnych, vyvojovych ¢innostiach.

(4) Pracovna ¢innost vysokoskolskych ucitelov TUKE vo funkciach profesor, docent, odborny asistent, asistent a lektor
a vztah tychto zamestnancov k studijnému odboru a k studijnému programu je definovana v § 75 zakona. Podrobnejsi popis
¢innosti zamestnancov v uvedenych funkciach je uvedeny v ich pracovnej naplni.

(5) Podmienky na ziskanie vedecko-pedagogickych titulov "docent" a "profesor" su uvedené v § 76 zdkona, vo
vSeobecne zavdaznom pravnom predpise ministerstva a v Kritériach EkF pre ziskanie vedecko-pedagogickych titulov "docent"
a "profesor".

(6) Obsadzovanie funkcie profesorov a docentov a obsadzovanie pracovnych miest vyskumnych pracovnikov,
odbornych asistentov, asistentov a lektorov pdsobiacich na EkF sa uskutoériuje vyberovym konanim v sulade s § 77 zakona
a v sulade so Zasadami vyberového konania na obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov, pracovnych miest
vyskumnych pracovnikov, funkcii profesorov, docentov a ostatnych vysokoskolskych ucitelov a funkcii veducich zamestnancov
na TUKE .

(7) Bez vyberového konania na miesto vysokoskolského ucitela moze rektor alebo dekan najviac na jeden rok

a) prijat zamestnanca do pracovného pomeru na kratsi pracovny ¢as alebo
b) uzavriet dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru.

(8) Vyskumni pracovnici na EKF plnia Glohy vo vyskume a vyvoji. Spravidla sa zu¢astniuju aj na vzdeldvacej ¢innosti na
EKF.

(9) Zamestnanci EKF st povinni dodrZiavat Pracovny poriadok TUKE.

(10) Opravnené naroky vyplyvajuce z pracovno-pravnych vztahov zamestnancov fakulty su zakotvené v Kolektivnej
zmluve TUKE.

(11) Odborova organizacia pdsobiaca pri EKF ma vsetky prava a povinnosti timodit a obhajovat zaujmy zamestnancov
fakulty v oblasti pracovno-pravnej, mzdovej a sociadlnej v sulade s pravnymi predpismi Slovenskej republiky a prislusnymi
kolektivnymi zmluvami.

SIEDMA CAST
CEREMONIAL EkF

§26
Akademické obrady EkKF

(1) Akademickymi obradmi fakulty su:
a) imatrikulacia,
b) promdcia,
c) slavnostné zasadnutie VR EKF,
d) slavnostné zhromazdenie akademickej obce.
(2) Zakladné zésady konania akademickych obradov podla § 26 ods. 1 pism. a) a b) tohto $tatttu upravuje § 59 Statatu
TUKE.
(3) Termin konania akademickych obradov podla § 26 ods. 1 pism. a) az c) tohto Statutu stanovuje dekan.
(4) Slavnostné zasadnutie a zhromazdenie podla § 21 ods. 1 pism. c) a d) tohto Statutu zvolava dekan.
(5) Pri akademickych obradoch pouzivaju akademicki funkcionari talare a insignie fakulty.

§27
Insignie a talare EkF

(1) Za insignie sa povazuju dekanskd a prodekanské retaze. Insignie si symbolom postavenia akademickych
funkciondrov fakulty.

(2) Akademickymi insigniami EKF sU pozlatena dekanska retaz s nazvom Ekonomicka fakulta Technickej univerzity
v Kosiciach a prodekanské retaze TUKE.

(3) Talare su slavnostnym oblecenim, ktoré pri sldvnostnych prileZitostiach si opravneni pouzivat akademicki
funkcionari fakulty, predseda AS EkKF, prip. vyznamni hostia fakulty podla rozhodnutia rektora.

(4) Dekanska insignia, prodekanské insignie a talare st uloZzené na Referate majetku fakulty.
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§28
Medaile EKF
(1) EKF udeluje svojim zamestnancom, studentom a inym osobam, ktoré sa zasluZili o rozvoj EkF, vedy, vzdelanosti
a akademickych slob6d pamé&tnu medailu EKF.
(2) Pamatnu medailu EKF udeluje po prerokovani vo Vedeni EkF dekan.

6smA CAsST
PRECHODNE, SPOLOCNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§29
Pouzivanie Statnych symbolov na EkF
(1) Pouzivanie Statnych symbolov Slovenskej republiky upravuje zakon ¢. 63/1993 Z. z. o §tatnych symboloch
Slovenskej republiky a ich pouZivani v zneni neskorsich predpisov.
(2) Listiny a uradné peciatky so statnym znakom Slovenskej republiky sa pouZivaju len vtedy, ak ide o listinu, ktorou
sa osvedcuju doleZité skutocnosti alebo opravnenia (napr. vysvedcenie, diplom, dodatok k diplomu).

§30
Logo fakulty
(1) EKF pouZziva logo TUKE vo farebnom vyjadreni pre EkF v sulade s Dizajn manudlom TUKE najméa na oznacenie
vybranych druhov tlacenych alebo elektronickych dokumentov, publikacii a koreSpondencie.

§31
Prechodné a zaverec¢né ustanovenia

(1) Tento Statut mozno kedykolvek zmenit alebo doplnit. Zmeny a doplnky v tomto Statite navrhuje dekan fakulty.
Navrh na zmeny a doplnky tohto Statutu predklada dekan EkF po schvaleni AS EKF na schvélenie AS TUKE. Podmienkou platnosti
schvdlenych zmien a doplnkov je ich schvalenie AS TUKE.

(2) Rusi sa Statut EKF TUKE schvéleny v AS TUKE dria 25.11.2019, &islo uznesenia 64/2019.

(3) Tento $tatut bol schvéaleny v AS EKF dria 27.09.2022, ¢islo uznesenia 24/2022.

(4) Tento $tatut nadobudol G&innost dfia 10.10.2022 schvalenim v AS TUKE uznesenim ¢&islo 56/2022.

V Kosiciach 10. 10. 2022

doc. Ing. Michal Soltés, PhD. doc. Ing. Anna Bénociova, PhD.
dekan EkF predsednicka AS EkF

Dr. h. c. prof. h. c. prof. Ing. Stanislav Kmet, DrSc. prof. Ing. Roman Cimbala, PhD.
rektor TUKE predseda AS TUKE
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Priloha é&. 1 k StattGtu Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Kosiciach

ZOZNAM AKREDITOVANYCH STUDIINYCH PROGRAMOV, V KTORYCH EKONOMICKA FAKULTA TUKE POSKYTUJE

(1)
(2)

(1)
(2)

(1)

VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANIE

§1
Bakalarsky Studijny program

financie, bankovnictvo a investovanie v Studijnom odbore 8. Ekondmia a manazment, v dennej a externej
forme studia, v slovenskom jazyku a v anglickom jazyku

ekonomika a manaZment verejnej spravy v studijnom odbore 8. Ekondmia a manazment v dennej a externej
forme $tudia, v slovenskom a v anglickom jazyku

§2
InZiniersky Studijny program

financie, bankovnictvo a investovanie v Studijnom odbore 8. Ekondmia a manaZment, v dennej a externej forme
studia, v slovenskom jazyku a v anglickom jazyku

ekonomika a manaiment verejnej spravy v Studijnom odbore 8. Ekondmia a manazment, v dennej a externej
forme $tudia, v slovenskom jazyku a v anglickom jazyku

§3
Doktorandsky studijny program

financie v studijnom odbore 8. Ekondmia a manazment, v dennej a externej forme Studia, v slovenskom jazyku
a v anglickom jazyku

priestorova a regiondlna ekonémia v Studijnom odbore 8. Ekondmia a manazment, v dennej a v externej forme
$tudia, v slovenskom jazyku a v anglickom jazyku
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Priloha €. 2 k Statttu Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Kosiciach

SPOSOB VOLBY KANDIDATA NA DEKANA A SPOSOB PRIJATIA NAVRHU NA JEHO ODVOLANIE

PRVA CAST
SPOSOB VOL'BY KANDIDATA NA DEKANA

§1
Volebna komisia
(1) Harmonogram volieb kandidata na dekana schvaluje AS EkF. Volbu kandidata na dekana riadi v stlade s tymto
harmonogramom Volebna komisia pre volbu dekana EkF (dalej len ,Volebna komisia”). Volebnu komisiu zriaduje AS EKF.

§2
Vyhlasenie volieb
(1) AS EKF vyhlasuje volby na funkciu dekana spolu s uvedenim ich terminu spravidla jeden mesiac pred ich konanim.
Zaroven urci termin uzavierky pre podavanie navrhov na kandidatov

§3
Vyber kandidatov

(1) Pisomné navrhy na kandidatov na dekana z profesorov a docentov z fakulty mézu predsedovi AS EKF podévat
¢lenovia AS EkF.

(2) Podmienkou akceptovania kandidatury je pisomny suhlas kandidata.

(3) Kandidati na funkciu dekana predstavia akademickej obci vlastny navrh realizicie dekanského zameru rozvoja
fakulty a obhajuju ho verejnou rozpravou na zasadnuti AS EKF konanom najmenej 3 dni pred stanovenym terminom volieb
kandidata na dekana.

(4) Prezentacia dekanského zameru rozvoja fakulty prebehne na verejnom zhromaZdeni alebo prezentaciou na
webovom sidle fakulty s moZnostou interaktivnych otdzok a odpovedi. Suhlas so zvolenou formou prezentacie je v schvalovacej
kompetencii AS EKF.

§4
Volba kandidata na dekana

(1) Kandidata na dekana voli volebné zhromaZdenie, ktoré sa ustanovi tak, aby Stvrtinu hlasov mali osoby, ktoré
menuje rektor na zaklade navrhu predsedu AS TUKE po predchadzajicom vyjadreni predsedu AS EkF. Ostatné osoby volebného
zhromazdenia tvoria c¢lenovia AS EkF. Pocet ¢lenov volebného zhromazdenia je 20, z toho 5 ¢lenov je na navrh rektora a 15
Clenov AS EkF. Predsedom volebného zhromazdenia je predseda AS EkF. Pri volbe dekana je potrebna ucast najmenej % ¢lenov
volebného zhromaZdenia, pricom na zvolenie je potrebnd vacsina vSetkych hlasov ¢lenov volebného zhromazdenia.

(2) V pripade, Ze kandidat nie je zvoleny v prvom kole, pokracuje sa vo volbach dalsimi kolami, pokial' niektory
z kandidatov nie je zvoleny.
hlasov.

(4) Pokial pri hlasovani vznikne neriesitefnd situacia, hlasovanie sa v danom kole opakuje. Ak ani trojndsobné
hlasovanie nerozhodne o rieseni vzniknutej situacie, AS EkF vyhlasi nové volby.

(5) Po znizeni poctu kandidatov na dvoch, je v dalSom kole zvoleny kandidat, ak ziska nadpolovi¢nu vacsinu
opravnenych hlasov.

(6) Pokial Ziadny z kandidatov neziska ani v opakovanom kole nadpolovi¢nu vacsinu, AS EkF rozhodne o vypisani
novych volieb.

(7) Volba kandidata sa kona aj v pripade jedného kandidata, a to vyjadrenim suhlasu v tajnom hlasovani. V tomto
pripade je potrebna Uc¢ast najmenej % ¢lenov volebného zhromaZdenia a kandidat je zvoleny ak ziska 2/3 vacéSinu opravnenych
hlasov. Pokial kandidat nie je zvoleny v prvom kole, pokracuje sa vo volbach druhym kolom, kde na zvolenie kandidata
postacuje nadpolovi¢na vacsina opravnenych hlasov. Pokial ani v druhom kole hlasovania nedoslo k zvoleniu kandidata, AS EkF
rozhodne o vypisani novych volieb.

§5
Vymenovanie dekana a zanik funkcie dekana
(1) Predseda AS EkF ako predseda volebného zhromazdenia, alebo ¢len AS EKF povereny touto Ulohou. AS EkF, predlozi
rektorovi TUKE navrh na vymenovanie kandiddta na dekana EkF zvoleného podla § 1 az § 4 tejto prilohy Statutu.
(2) Dekana EkF vymenudva na navrh predsedu volebného zhromaZdenia rektor TUKE. Rektor vymenuje za dekana
kandidata navrhovaného predsedom volebného zhromazdenia, ak to nie je v rozpore so zakonom.
(3) Vykon funkcie dekana zanika z dévodov uvedenych v § 33 ods.6 StatlGtu TUKE.

13



Statdt Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v KoSiciach

DRUHA CAST
SPOSOB PRIJATIA NAVRHU NA ODVOLANIE DEKANA

86
Do6vody na odvolanie dekana
(1) Volebné zhromaZdenie ma pravo podat navrh na odvolanie dekana, ak dekan porusuje zakon, Statut TUKE alebo
tento Statut.

(2) Z vlastného podnetu méze rektor TUKE so suhlasom volebného zhromazdenia odvolat dekana, ak dekan:
a) zavainym spdsobom neplni svoje povinnosti,
b) hrubo alebo opakovane porusil vnuitorné predpisy TUKE alebo EkF,
c) vaine poskodil zaujem TUKE alebo EkF.

§7
Prerokuvanie navrhu na odvolanie dekana
(1) Volebné zhromazdenie bude rokovat o pisomnom navrhu na odvolanie dekana:
a) na podnet najmenej 1/3 svojich ¢lenov,
b) na podnet najmenej 50 ¢lenov akademickej obce EkF,
c) nanavrh rektora podla § 6 ods. 2. tejto prilohy Statitu. Rektor mdze odvolat dekana len so sihlasom nadpolovi¢nej
vacsiny ¢lenov volebného zhromazdenia.
(2) Dekan ma préavo na rokovani volebného zhromazdenia vyjadrit sa k navrhu na jeho odvolanie este pred prijatim
stanoviska volebnym zhromazdenim k tomuto navrhu.
(3) Volebné zhromazdenie rozhoduje o navrhu na odvolanie dekana (§ 6 ods.1 tejto prilohy Statitu) alebo o vysloveni
suhlasu s odvolanim dekana (& 6 ods. 2. tejto prilohy Statutu) tajnym hlasovanim; navrh je schvaleny, ak je pritomnych asporn
17 z 20 clenov volebného zhromazdenia a za ndvrh hlasuje viac ako polovica vsetkych c¢lenov volebného zhromazdenia.

§8
Rozhodovanie o odvolani dekana
(1) Predseda volebného zhromaiZdenia, alebo jeho ¢len AS povereny touto Ulohou predsedom volebného
zhromaiZdenia predloZi rektorovi TUKE navrh na odvolanie dekana EkF (§ 6 ods. 1. tejto prilohy Statltu) alebo sihlas s
odvolanim dekana (§ 6 ods. 2. tejto prilohy Statutu) prijaty podla § 7 tejto prilohy Statutu.
(2) Dekana odvolava rektor TUKE v sulade s § 6 a § 7 tejto prilohy Statdtu.
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Priloha é&. 3 k Statttu Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Kosiciach

ZOZNAM PRACOVISK EkF

(1) Katedra bankovnictva a investovania (dalej len ,,KBal“),

(2) Katedra ekonémie (dalej len ,KE),

(3) Katedra regionalnych vied a manazmentu (dalej len ,KRvVaM*),
(4) Katedra financii (dalej len ,,KF“),

(5) Katedra aplikovanej matematiky a hospodarskej informatiky (dalej len ,KAMaHI“),
(

6) Dekanat.
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Priloha ¢&. 4 k Statttu Ekonomickej fakulty Technickej univerzity v Kosiciach

(1) Struktura pracovnych miest vysokogkolskych ucitefov a funkénych miest profesorov, docentov a dalsich

pracovnych miest na EKF je uvedena v tabulke ¢.1 tejto prilohy.

(2) Obsadzovanie pracovnych miest vysokoskolskych ucitelov a funkénych miest profesorov a docentov upravuje

§ 77 zédkona.

V zmysle § 40 StattGtu TUKE mozZno zvysit podet pracovnych miest o 5% bez naroku na zvySenie doticie pridelenej EKF na
prislusny kalendarny rok Zmeny spocivajtice v zniZzeni poctu pracovnych miest z dovodu efektivnosti prace su v pravomoci

dekana, s povinnostou o tom vopred informovat rektora.

POCET A STRUKTURA PRACOVNYCH MIEST NA EKF

Tabulka ¢. 1
. . . . Pocet Pocet dalsich
. Pocet Pocet Pocet odbornych oce ocet dalsic
Pracovisko . lektorov | zamestnancov Spolu
profesorov docentov asistentov (M)

KBal 4 3 6 0 0 13
KE 2 3 7 1 0 13
KRVaM 2 5 4 0 0 11
KF 3 6 8 0 0 17
KAMaHI 0 3 7 0 2 10 +2IT
Spolu 11 20 32 1 2 64 +2IT
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